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Структура и содержание дисциплины
1. Цели и задачи освоения дисциплины

Цель дисциплины- обеспечить студентов необходимыми знаниями по организации и
руководству процессом самовоспитания в условиях общеобразовательной школы и содействовать
профессиональной подготовке будущих педагогов в их личностном развитии, культивировании
потребности в постоянном самоусовершенствовании.
Задачи дисциплины:
ознакомить студентов с содержанием и методами (способами самовоспитания в общем, и
профессионального, в частности, как главными механизмами и психологическими структурами
личностного роста);
охарактеризовать важнейшие возрастные периоды становления личности ребенка;
раскрыть содержания понятий, таких как: «развитие», «саморазвитие»,
«воспитание», «самовоспитание», «личностный рост», «самоактуализация»,
«духовная гармония», «интеллектуальная гармония», «физическая гармония» и др;
способствовать формированию умений заниматься самообразованием как необходимой
составляющей самовоспитания и личностного роста;
развивать потребность осознанного самовоспитания и саморазвития личности;
создавать благоприятные условия для успешного
самоусовершенствования и самореализации, развивать моральные и профессиональные качества,
которые необходимы для будущей профессиональной деятельности студентов.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП.
Учебная дисциплина «Психология развития личности относится к вариативной части

учебного плана, шифр дисциплины Б1.В.ДВ.04.01.
Необходимыми условиями для освоения учебной дисциплины являются: знания психических

явлений, категорий, методов изучения и описания закономерностей функционирования и развития
психики, психологических технологий, позволяющие решать типовые задачи в различных областях
практики; основные подходы к психологическому воздействию на индивида, группы и сообщества;
умения классификации и систематизации данных, способности к самостоятельной работе и работе с
литературой; навыки саморефлексии, способствующие осмыслению целей и задач своей
профессиональной подготовки, успешному проектированию своего профессионального будущего.

Содержание дисциплины является логическим продолжением содержания дисциплин «Общая
психология» и служит основой для освоения дисциплин «Социальная психология», «Психология
личности» и других дисциплин, где важно знание особенностей человеческой психики на разных
этапах онтогенеза.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю),
соотнесенных с индикаторами достижения компетенций
Код по ФГОС ВО Индикатор достижения Результаты обучения

по дисциплине
Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижений

УК-6. Способен
управлять своим
временем, выстраивать
и реализовывать
траекторию

УК-6.1 Знает: теоретико-методологические
основы саморазвития, самореализации,
использования творческого потенциала
собственной деятельности; технологию и
методику самооценки; теоретические основы

знает: основные
приемы
профессионального и
личностного
саморазвития



саморазвития на основе
принципов образования
в течение всей жизни

акмеологии, уровни анализа психических
явлений;
УК-6.2 Умеет: разрабатывать,
контролировать, оценивать и исследовать
компоненты профессиональной деятельности;
планировать самостоятельную деятельность в
решении профессиональных задач;
УК-6.3 Владеет: способностью
проектировать траектории своего
профессионального роста и личностного
развития.

умеет: формулировать
цели личностного и
профессионального
развития, выявлять
условия их достижения;
владеет:
практическим
опытом
самостоятельного
изучения новых
профессиональных
вопросов с помощью
дополнительных
образовательных
программ различных
форм

4. Структура и содержание учебной дисциплины
4.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы
Объем часов (зач. ед.)

Очная
форма

Заочная форма

Общая учебная нагрузка (всего) 72/2зач. ед. 72/2 зач. ед.

Обязательная аудиторная учебная нагрузка
(всего) в том числе:

24 8

Лекции 8 2

Практические занятия 16 6

Лабораторные работы

Контрольные работы -

Курсовая работа (курсовой проект)

Другие формы организации учебного процесса

Самостоятельная работа студента (всего) 44 60

Форма аттестации зачет зачет

4.2. Содержание дисциплины
Раздел 1. Введение в курс.

Tема 1.1. Введение в курс. Понятие о психологии личности. Три пути самосовершенствования
личности человека. Методы и методики психологии развития личности в ракурсе ее самовоспитания.
Центральные категории курса: человек, индивид, индивидуальность, личность.

Tема 1.2. Самовоспитание как фактор формирования личности. Понятие о самовоспитании.



Факторы формирования личности. Первый путь самосовершенствования человека – Духовное
развитие личности. Понятие духовного развития личности. Способы духовного развития личности.

Tема 1.3 Второй путь самосовершенствования человека - интеллектуальная гармония
личности. Умственная деятельность человека. Измерение интеллекта. Менталитет и ментальность.

Tема 1.4. Третий путь самосовершенствования человека – физическая гармония.
Составляющие физической гармонии человека. Основные правила поддерхания физической
гармонии.
Раздел 2. Основные этапы исследований психологии личности и ее теории.

Tема 2.1. Основные этапы исследований психологии личности.
Tема 2.2. Теории личности. Фрейдизма, неофрейдизма; диспозиционное направление;

когнитивное и гуманистическое направление;
личность в советской психологии; теории личности психологов США и Европы.
Раздел 3. Психологические характеристики личности.

Tема 3.1. Индивидуально-психологические особенности личности. Возрастные индивидные
особенности; половой диморфизм и половая идентификация; подходы к исследованию
темперамента.

Tема 3.2. Социально-психологические характеристики личности. Xарактер и его типология;
акцентуации характера; мотивация в структуре психики, теории мотивации.

Tема 3.3 Развитие и формирование личности. Xарактеристика понятий «развитие» и
«формирование личности»; основные теории развития личности в детстве; самосознание личности и
проблема личностного роста.

4.3. Лекции

№ п/п Название темы
Объем часов

Заочная
форма

Очная
форма

Раздел 1.
Введение в
курс.

Тема 1.1. Введение в курс. Понятие о психологии
личности. Три пути самосовершенствования
личности человека. Методы и методики
психологии развития личности в ракурсе ее
самовоспитания. Центральные категории курса:
человек, индивид, индивидуальность, личность.

2 2

Тема 1.2. Самовоспитание как фактор
формирования личности. Понятие о
самовоспитании. Факторы формирования
личности. Первый путь самосовершенствования
человека – Духовное развитие личности. Понятие
духовного развития личности. Способы духовного
развития личности. -

2

Тема 1.3 Второй путь самосовершенствования
человека - интеллектуальная гармония личности.
Умственная деятельность человека.
Измерение интеллекта. Менталитет именталность

2



Тема 1.4. Третий путь самосовершенствования
человека – физическая гармония.
Составляющие физической гармонии человека.
Основные правила поддерхания физической
гармонии.

Раздел 2.
Основные
этапы
исследований
психологии
личности и ее
теории.

Тема 2.1. Основные этапы исследований
психологии личности.
Тема 2.2. Теории личности. Фрейдизма,
неофрейдизма; диспозиционное направление;
когнитивное и гуманистическое направление;
личность в советской психологии; теории
личности психологов США И Европы.

Раздел 3.
Психологические
характеристики
личности.

Тема 3.1. Индивидуально-психологические
особенности личности. Возрастные индивидные
особенности; половой диморфизм и половая
идентификация; подходы к исследованию
темперамента.

2

Тема 3.2. Социально-психологические
характеристики личности. Xарактер и его
типология; акцентуации характера; мотивация в
структуре психики, теории мотивации.
Тема 3.3 Развитие и формирование личности.
Xарактеристика понятий «развитие» и
«формирование личности»; основные теории
развития личности в детстве; самосознание
личности и проблема личностного роста.

Итог: 2 8

4.4. Семинарские занятия

№ п/п Название темы
Объем часов

Очная
форма

Заочная
форма

Раздел 1.
Введение
в курс.

Тема 1.1. Введение в курс. Понятие о психологии
личности. Три пути самосовершенствования личности
человека. Методы и методики психологии развития
личности в ракурсе ее
самовоспитания. Центральные категории курса:
человек, индивид, индивидуальность, личность.

2 -

Тема 1.2. Самовоспитание как фактор формирования
личности. Понятие о самовоспитании. Факторы
формирования личности. Первый путь
самосовершенствования человека – Духовное развитие
личности. Понятие духовного развития личности.
Способы духовного развития личности.

2 2



Тема 1.3 Второй путь самосовершенствования
человека - интеллектуальная гармония личности.
Умственная деятельность человека. Измерение
интеллекта. Менталитет и ментальность.

2 2

Тема 1.4. Третий путь самосовершенствования
человека – физическая гармония.
Составляющие физической гармонии человека.
Основные правила поддержания физической гармонии.

2 2

Раздел 2.
Основные
этапы
исследован
ий
психологи
и личности
и ее
теории.

Тема 2.1. Основные этапы исследований психологии
личности.

2 -

Тема 2.2. Теории личности. Фрейдизма, неофрейдизма;
диспозиционное направление; когнитивное и
гуманистическое направление; личность в советской
психологии; теории личности психологов США И
Европы.

4 -

Раздел 3.
Психологич
еские
характерист
ики
личности.

Тема 3.1. Индивидуально-психологические
особенности личности. Возрастные индивидные
особенности; половой диморфизм и половая
идентификация; подходы к исследованию
темперамента.

2 -

Тема 3.2. Социально-психологические характеристики
личности. Xарактер и его типология; акцентуации
характера; мотивация в структуре психики, теории
мотивации.

2 -

Тема 3.3 Развитие и формирование личности.
Xарактеристика понятий «развитие» и
«формирование личности»; основные теории развития
личности в детстве; самосознание личности и
проблема личностного роста.

2 -

Итог 20 6
4.5. Лабораторные работы (не предусмотрены).
4.6. Самостоятельная работа студентов
№
п/п

Название темы Вид СР Объем часов

Очная
форма

Заочная
форма

1 Базовые темы курса Конспект
дополнительной
литературы

10 10



2 Базовые темы курса Составление словаря
психологических
терминов

10 10

3 Диагностика психологических
особенностей личности

Анкетирование,
проективные методики

16 20

4 Психология профессионального
самопрограммирования
личности

Составление программы
профессионального
развития личности

4 20

Итого: 40 60

4.7. Курсовые работы (учебным планом не предусмотрены).

5. Методическое обеспечение, образовательные технологии
Преподавание дисциплины ведется с применением следующих видов образовательных

технологий:
Информационные технологии: использование электронных образовательных ресурсов

(дистанционные формы обучения; выполнение заданий и их проверки с использованием сети
Интернет);

Работа в команде: совместная работа студентов в группе в процессе изучения и схематизации
учебного материала; привлечение студентов к посещению мастер-классов Центра психологической
помощи как дополнительного ресурса психологических знаний.

6. Формы контроля освоения учебной дисциплины.
Текущая аттестация студентов производится в дискретные временные интервалы

преподавателем в следующих формах: тестирование; письменные домашние задания; выполнение
дополнительных заданий из р аздела
«Самостоятельная работа студента». Критерии оценки учитывают результаты посещаемости
лекций, выполнения практических заданий, выполнения контрольной работы, итоги выполнения
заданий самостоятельной работы. Это позволяет создать объективную картину освоения
студентами дисциплины и учитывается на экзамене.

Итоговый контроль по результатам освоения дисциплины проходит в форме письменного
экзамена, включает в себя ответ на теоретические вопросы, подкрепляемые примерами,
выполнением практических заданий.

Система оценивания учебных достижений студентов очной и заочной форм обучения
Вид текущей учебной работы Количество баллов

4 семестр

устные ответы на семинарских занятиях 35 б.

выполнение заданий самостоятельной работы 25 б

Зачетная работа 40 б

Итого за семестр 100 б



Накопительная система оценивания по 100-балльной шкале
Четырехбалльна

я система
оценивания
экзамена

100-
балльная
шкала

Буквенная шкала,
соответствующая

100-балльнойшкале

Система оценивания
зачета

Отлично 90-100 А – отлично – теоретическое
содержание курса освоено
полностью, без пробелов;
необходимые практические
навыки работы с освоенным
материалом сформированы; все
предусмотренные программой
обучения учебные задания
выполнены, качество их
выполнения оценено числом
баллов, близким к
максимальному

Зачтено

Xорошо 83-89 В – очень хорошо –
теоретическое содержание курса
освоено полностью, без
пробелов; необходимые
практические навыки работы с
освоенным материалом в
основном сформированы; все
предусмотренные программой
обучения учебные задания
выполнены, качество
выполнения большинства из них
оценено числом баллов, близким
к максимальному

Xорошо 75-82 С – хорошо – теоретическое
содержание курса освоено
полностью; некоторые
практические навыки работы с
освоенным материалом
сформированы недостаточно;
все предусмотренные
программой обучения учебные
задания выполнены, качество
выполнения ни одного из них не
оценено минимальным числом
баллов, некоторые виды заданий
выполнены с ошибками



Удовлетво
рительно

63-74 D – удовлетворительно –
теоретическое содержание
дисциплины освоено частично,
но пробелы не носят
существенного характера;
необходимые практические
навыки работы с
освоенным материалом в
основном сформированы;
большинство предусмотренных
программой обучения учебных
заданий выполнено, некоторые
из выполненных заданий,
содержат ошибки

Удовлетворите
льно

50-62 E – посредственно –
теоретическое содержание курса
освоено частично; некоторые
практические навыки работы не
сформированы, многие
предусмотренные программой
обучения учебные задания не
выполнены либо качество
выполнения некоторых из них
оценено числом баллов, близким
к минимальному

Неудовлетвори
тельно

21-49 FX – неудовлетворительно –
теоретическое содержание курса
освоено частично; необходимые
практические навыки работы не
сформированы; большинство
предусмотренных программой
обучения учебных заданий не
выполнено либо качество их
выполнения оценено числом
баллов, близким к
минимальному; при
дополнительной
самостоятельной работе над
материалом курса возможно
повышение качества
выполнения учебных заданий

Незачтено

Неудовлетвори
тельно

0-20 F – неудовлетворительно –
теоретическое содержание курса
не освоено; необходимые
практические навыки работы не
сформированы; все
выполненные учебные задания
содержат грубые ошибки,

Незачтено



дополнительная
самостоятельная работа над
материалом курса не приведет к
какому-либо значимому
повышению качества
выполнения учебных заданий

7. Учебно-методическое и программно-информационное обеспечение дисциплины
а) основная литература:
1.Асмолов А.Г. Психология личности: культурно-историческое понимание развития человека:
учебник / А.Г. Асмолов. – М.: Смысл, Издательский центр
«Академия», 2010.
2. Зеличенко А.И. Психология духовности / А.И. Зеличенко. – М.: Изд-во
Трансперсонального Института,1996.
3. Столяренко Л.Д. Психология личности: учебник / Л.Д. Столяренко. – Ростов- на-Дону: Изд-во
Феникс, 2016
4. Розин.В.М. Психология личности. Учебное пособие.- М.: Юрайт, 2019
б) дополнительная литература:
1.Знаков В.В. Духовность человека в зеркале психологического знания и религиозной веры:
Психология личности в трудах отечественных психологов / В.В. Знаков. – СПб.:Питер,2 000 – С.426-
436.
2.Ильичева И.М. Духовность в зеркале философско-психологических учений. (от древности до
наших дней.): учеб. пособие /И.М. Ильичева. – Воронех: МПСИ:МОДЭК, 2003. – 208с.
3. Смысл хизни и акме:10лет поиска /А.А. Бодалев, Г.А. Вайзер, Н.А. Карпова, В.Э.
Чудновский. //М.: Смысл, 2004. – 328с.
4.Шадриков В.Д. Происхохдение человечности: учебное пособие для высших учебных
заведений./В.Д. Шадриков.-Изд. 2-е,перераб. и доп. – М.: Логос,2004. – 296с.
в) Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
1. Электронно-библиотечная система издательства «Лань»
2. Электронно-библиотечная система Znanium.com
3. Электронно-библиотечная система IPRbooks
4. Электронно-библиотечная система ibooks.ru («Айбукс»)
5. Национальный цифровой ресурс РУКОНТ
6. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины
Аудиторное оснащение: лекционная аудитория, рабочее место преподавателя, оснащенное

компьютером, рабочие места студентов, канцелярское оснащение учебного процесса.
Лекционные занятия: мультимедийная аудитория: компьютер мультимедиа с прикладным

программным обеспечением: проектор, колонки, программа для просмотра видео файлов, система
видеомонтажа, интерактивная доска, электронные презентации по темам дисциплины.

Практические занятия: компьютерный класс, презентационная техника (компьютер,
проектор, экран), банк профессионально- педагогических задач.

В процессе лекционных и практических занятий используется следующее программное
обеспечение: программы, обеспечивающие доступ в сеть Интернет (например, «Google», «Сhrome»);
программы, демонстрации видео материалов (например, проигрыватель «WindowsMediaPlayer»);
программы для демонстрации и создания презентаций (например,
«MicrosoftPowerPoint»).



Преподавание дисциплины предусматривает доступ обучающихся к электронно-
библиотечным системам (электронным библиотекам) и к электронной информационно-
образовательной среде университета, которая обеспечивает возможность доступа обучающихся к
информационно- телекоммуникационной сети «Интернет».
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